Projektziele

Prifung der psychischen und physischen Leistungs- und Arbeitsfahigkeit von jungen Menschen
Stabilitatsstatus erkennen, erhalten und fordern

Aktivierung im Kontext Arbeit, Arbeitserprobung in geschitztem Rahmen

Entwicklung einer beruflichen Anschlussperspektive

Verhinderung weiterer Krisen und Abbriche

Zielgruppe und Zugangsvoraussetzungen
Junge Menschen von 18 bis 27 Jahre mit gesundheitlichen und/oder psychischen Beeintréchtigungen
bzw. Stérungen, mit und ohne Diagnose, und:

» die Leistungen des Jobcenters erhalten (Arbeitslosengeld II)
» die in Stuttgart wohnen

Projektinhalte
Modul 1: Individuelle Einzelfallhilfe durch eine:n konstante:n Berater:in

= UnterstUtzung bei Themen wie Schulden, Schriftverkehr mit Behorden, Wohnen, Gesundheit
= Vorbereitung auf Modul 2 und 3

Modul 2 und 3: Entwicklung einer beruflichen Perspektive durch eine:n konstante:n Job Coach
und weiterhin individuelle Einzelfallhilfe durch bekannte:n Berater:in

= Vermittlung in ein Praktikum durch unseren Kooperationspartner, dem Rudolf-Sophien-Stift
= Berufliche Erprobung

s Wochentliche Gruppenangebote und Psychologentermine

= Weiter sozialpddagogische Begleitung durch Berater:in aus Modul 1

Projektrahmen

= Zugang Uber Aktivierungs- und Vermittiungsgutschein durch persénliche Ansprechpartner des Jobcenters
» Gdf Finanzierung Uber anderen Kostentréger (z.B. Sozialamt) mdglich
= Teilnahmedauer 12 Monate (3 + 9 Monate)

Kontakt

Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. | Arbeit—Beschaftigung —Ausbildung
Waiblinger StraBe 12 | 70372 Stuttgart
Fon: 0711.722335-0 | info@eva-arbeitsvermittiung.de | www.eva-stuttgartde

Projekt wird durchgefGhrt in Kooperation zwischen
Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. und Rudolph-Sophien-Stift e\?gﬂ %
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