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HISTORISCHER UBERBLICK

Frauen um 1800:
Tugend, Sittlichkeit, Flei3 als typische weibliche Eigenschaften

Haus der Ort der Frau — Offentlichkeit der Ort des Mannes

Durch Franzosische Revolution (1789-1804) vermehrt Frauen an revolutiondren
Aktionen beteiligt
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HISTORISCHER UBERBLICK

1865

Entstand in Leipzig der erste Frauenbildungsverein (ADF — Allgemeine deutsche
Frauenverein)

Lawine der Frauenbewegung

Beschaftigte sich mit Bildungsforderungen bis hin zum Kampf des Frauenwahlrechts
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HISTORISCHER UBERBLICK

1902
Grindung ,,Deutscher Verein fir Frauenstimmrecht*

spdter auch Mitglied von ,,Weltbund fir Frauenstimmrecht*

1908
Sonderstellung der Frau wurde aufgehoben

Frauen durften Mitgliederinnen in politischen Parteien werden
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HISTORISCHER UBERBLICK

1918

Frauenstimmrecht wurde erreicht, nur wenige Wochen nach dem Sturz der
Monarchie

“Rat der Volksbeauftragten® verabschiedet das Gesetz iber die Wahlen zur
verfassungsgebenden Nationalversammlung

Striktes Verhaltniswahlrecht

Aktive und passive Wahlrecht fir Birgerinnen und Birger ab 21 Jahren
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HISTORISCHER UBERBLICK

1949

“Manner und Frauen sind
gleichberechtigt

am 23. Mai 1949 in Artikel 3, Absatz
2 durch unser Grundgesetz als
Verfassungsgrundsatz aufgenommen

e
GRUNDGESETZ

far die Bundesrepublik Deutschland

Bundeszentrale fir politische Bildung

https://www.bpb.de /shop /buecher /grundgesetz /34367 /grun
dgesetz-fuer-die-bundesrepublik-deutschland
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ANTIDISKRIMINIERUNGSRICHTLINIEN DER EU

Was verbindet ihr damit?
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ANTIDISKRIMINIERUNGSRICHTLINIEN DER EU

Gegen jede Diskriminierung

Zu Frauenrechten: Richtlinien von 2002 und 2004
Beldstigung und sexuelle Beldstigung = Diskriminierung
Schutz der Frauen, insbesondere in der Schwangerschaft

Anweisung zu Diskriminierung = Diskriminierung
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ALLGEMEINES
GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ

s Auf der Grundlage der AD-
RL

¢ Keine Benachteiligung in
Bereichen Erwerbstatigkeit,
soziale Sicherheit, Bildung und
der Versorgung mit Gitern und
Dienstleistungen

¢ §12: Sanktionen

% §25: Antidiskriminierungsstelle
des Bundes

Antidiskriminierungsstelle .
* des Bundes SucthgrrH jo)

Beratung Themen und Forschung  Publikationen  Uber uns

Herzlich willkommen bei der Antidiskriminierungsstelle des Bundes!
Beratung und Informationen erhalten Sie zu Diskriminierungen aus
folgenden Griinden:

BEHINDERUNG UND ETHNISCHE HERKUNFT /
CHRONISCHE KRANKHEITEN RASSISMUS

599 ot O

https:/ /www.antidiskriminierungsstelle.de /DE/Home /home_node.html
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| INTERNATIONALE BEZUGE

e  Charta der UN

Fir Frieden, Sicherheit, Gleichberechtigung und Selbstbestimmung

mmmm Allgemeine Erklarung der Menschenrechte

Alle Menschen sind gleich an Wiirde und Rechten

e UN-Frauenkommission

Einheit der UN zur Stdrkung von Frauen- und Mddchenrechten international
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INTERNATIONALE SCHLAGZEILEN

« 2018/2019 e 2019 e 2019

* 30 Jahre Haft * Keine Frauen * Vormundschaft
nach in Stadien e Fraven diirfen
Fehlgeburt * Regelungen alleine reisen

* Freispruch gelockert

e et e e oo e e b oneatiar ey A

totgeburt/ selbst-an-und-stirbt/

18.05.2020 GESCHICHTE | RECHTLICHE GRUNDLAGE | INTERNATIONAL | DIVERSITY | SOZIALE ARBEIT

12


https://amnesty-frauen.de/2019/10/el-salvador-drohende-kriminalisierung-wegen-totgeburt/
https://amnesty-frauen.de/2019/09/iran-iranerin-zuendet-sich-wegen-stadionverbot-selbst-an-und-stirbt/

»Diversity-Ansdtze sehen Vielfalt als Potenzial und

FRAU EN RECHTE Chance. Anders als hdaufig angenommen ist damit nicht
IM BLICK AUF nur ethnisch-kulturelle Vielfalt gemeint. Stattdessen
DEN D IVERSITY_ bezieht sich Diversity auch auf Merkmale wie Alter,

ANSATZ Geschlecht, Weltanschauung und sexuelle Identitdt.

Ziel ist die gesellschaftliche Teilhabe aller Menschen.*

Quelle: BPB- Bundeszentrale fir politische Bildung
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FRAUENRECHTE IM BLICK AUF DEN DIVERSITY-
ANSATZ

Schwarze Birgerrechtsbewegung der USA

Politische Kédmpfe der Frauen-, Schwulen-, Lesben- und Behindertenbewegung
Menschenrechtsbasiert

Chancengleichheit

Abbau von Diskriminierung

Ressourcenorientiert statt problemorientiert
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FRAUENRECHTE IM BLICK AUF DEN DIVERSITY-
ANSATZ

|dentitatsmerkmale sind ungleich und werden ungleich bewertet
hierarchische Beziehungen
Zugehorigkeiten in gesellschaftlichen Machtverhdltnissen verortet

Ziel: gesellschaftliche Herrschaftsverhdltnisse und Positionen der Menschen zu
reflektieren

18.05.2020 GESCHICHTE | RECHTLICHE GRUNDLAGE | INTERNATIONAL | DIVERSITY | SOZIALE ARBEIT

15



GENDER PAY GAP
4

+¢* In Deutschland und Europa verdienen
Mdnner mehr als Frauen

¢ Deutschland: Gender Pay Gap von 22 %
(Statistische Bundesamt 2012)

¢ Europa: Gender Pay Gap 16,4 % (Statistisches
Bundesamt 201 2)

Ursachen:

¢ Segregation des Arbeitsmarktes

¢ Erwerbsunterbrechungen

s Gestaltung und der Verlauf der
Erwerbsbiografie hitps:/ /www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2020,/03/PD20_097_621.html
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DIE ROLLE DER
SOZIALEN ARBEIT

AM BEISPIEL DER
FRAUENHAUSER

Schutz der Frauen Offentlichkeitsarbeit

FISCHLMAYR U.A. 2018: 79-94.

CARSTENSEN 2018: 45-61

1970er Jahre: feministischer, selbstorganisierter und solidarischer
Zufluchtsort
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INITIATIVEN UND PROJEKTE reum sturreasr
A
WORM? A |

MADCHEN*ARBEIT STUTTGART

https: / /maedchenarbeit-stuttgart.com/institutionenkooperationen/
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https://maedchenarbeit-stuttgart.com/institutionenkooperationen/

MADONNA

» Jugendhaus Balingen

i Freizeitgestaltung fir
Maddchen

@ H2 @ o« il m

https:/ /www.kjb-bl.de /jugendhaus-insel /maedchencafe-madonna/
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8
| Weitere Angebote zu

YASEMIN "

diesem Themenbereich

Wohnprojekt ROSA

{} > Hier finden Sie alle Angebote der eva

Beratung fir junge Migrantinnen | &

h Hilfe und Beratung fir junge Migrantinnen in Konfliktsituationen
re

Ansprechpartnerin

Familienprobleme, Gewalt,
Zwangsverheiratung, Genitalverstimmelung,

Beraterinnen YASEMIN

Tel. 07 11.65 8695 26 S
Fax 07 11.65 86 9528

B . YASEMIN ist eine Beratungsstelle fiir junge Migrantinnen zwischen 12 und 27 Jahren, die Schwierigkeiten mit ihrer
Als Kind verheiratet Familie, mit ihren Verwandten und mit ihrem sozialen Umfeld haben. Die Mddchen und jungen Frauen befinden sich in
- Zwischen Leben in einer Konfliktsituation, deren Ursache im traditionellen und kulturellen Hintergrund ihrer Familie liegt. Sie sind von
Todesa ngst und sogenannter Gewalt im Namen der Ehre, von Zwangsverheiratung und/oder weiblicher

Genitalbeschneidung/-verstiimmelung bedroht oder betroffen. Die Beratungsstelle YASEMIN unterstiitzt die jungen

Familiengliick

Frauen - und auch vertraute Dritte, wie zum Beispiel Freundinnen oder Lehrer.

https: //www.eva-stuttgart.de /nc /unsere-

angebote /angebot /beratungsstelle-yasemin
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https://www.eva-stuttgart.de/nc/unsere-angebote/angebot/beratungsstelle-yasemin

LUNA

Begegnungsangebot fir queere Madchen

und Frauen

Gemeinsame Aktivitaten, Gespradche, etc.

18.05.2020

LUNA

Lachen, Unterhalten, Nachdenken, Abenteuern

KN KN KN

http://ihs-ev.de /gruppen-und-treffen/luna/
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http://ihs-ev.de/gruppen-und-treffen/luna/

DISKUSSION

Wie kann Teilhabe (fir Frauen) realisiert werden?

Wodurch kénnte Chancengleichheit noch realisiert werden?

Wie kann Diskriminierung (gegen Frauen) weiter aut werden?

https://www.wirausbilder.de /ausbildungsmethoden/methoden-in-der-ausbildung-diskussion/
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